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~~ 
DETERMINAZIONE DELL'AMMINISTRATORE UNICC .. ~Ab!.~ 

L'anno 2013, il g1orno 20 del mese di dicembre, alle ore 10.00, presso la sede sociale, 

l'Amministratore Unico della società "Cav. Emilio Giovetti S.r.L" , preso atto della conclusione 

delle attività poste in essere in ambito aziendale ai fini della adozione del Modello Organizzativo 

previsto dal D.Lgs. n. 231101. 

Premesso di 

- avere valutato i rischi di commissione di reato nell'ambito delle attività aziendali e di avere 

all'esito considerato quali aree sensibili i reati contro la Pubblica Amministrazione (considerando 

che la Società opera nell ' ambito degli appalti pubblici), il reato di corruzione fra privati 

(considerando i rapporti commerciali con i fornitori ed i <?Omrnittenti privati), i reati collegati alla 

violazione delle norme in materia di sicurezza sul lavoro (considerando che la Società opera in 

cantieri o comunque luoghi di lavoro dove i propri dipendenti, i dipendenti di eventuali 

subappaltatori ed i terzi potrebbero subire lesioni) e gli illeciti ambientali (considerando la specifica 

tipologia di attività aziendale); 

- avere personalmente preso parte a tutte le attività di informazione e formazione dirette anche nei 

confronti dei dirigenti e dei dipendenti dell'azienda, finalizzate a sensibilizzare i responsabili e gli 

operatori ed a identificare le procedure di prevenzione dei reati considerati a rischio di 

comm1ss10ne; 

- avere esaminato la documentazione predisposta per l' efficace attuazione del Modello 

Organizzativo, ed in particolare il Manuale, il Codice Etico, il Codice Disciplinare, il Capitolato 

Speciale Sicurezza ed Ambiente, il Regolamento di cantiere, le istruzioni operative, i testi degli 

incarichi a dirigenti e preposti e delle deleghe da eventualmente conferire per la gestione della 

sicurezza sul lavoro nei cantieri esterni; 

- avere provveduto ad incaricare l' Organismo di Vigilanza, specificamente cvmposro Òél. due 

membri, ed in particolare dall ' avv. Luigi Meduri e dall ' ing. Andrea Vicenzi, conr:lividendo il 

Regola~ento dell ' Organismo stesso ed invitandolo a produrre un Piano di vigilar:za afwuale. 

' 
' 

• 

• 
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• Ciò premesso 

con la presente delibera l'adozione del Modello Organizzativo di cui sopra, impegnandosi a dame 

la necessaria diffusione, a verificare la sua corretta attuazione ed a confrontarsi periodicamente con 

l'Organismo di Vigilanza per consentire la verifica, il riesame e l' eventuale miglioramento ed 

aggiornamento del Modello stesso. 

Modena, li 20112/2013 

L'Amministratore Unico 

Cioni Luca 

• 

• 
ì. 

• 


